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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
CONSELLERIA D'EMPRESA, OCUPACIÓ I ENERGIA

2316 Correcció d’errades de la Resolució del conseller d’Empresa, Ocupació i Energia de 16 de febrer de
2024 per la qual es disposa la inscripció i el dipòsit en el Registre de Convenis Col·lectius de les Illes
Balears i la publicació del Conveni col·lectiu del sector de la construcció de les Illes Balears (codi de
conveni núm. 07000335011981)

Antecedents

1. En el Butlletí Oficial de les Illes Balears número 028, de 24 de febrer de 2024, es publicà la Resolució del conseller d'Empresa, Ocupació i
Energia de 16 de febrer de 2024 per la qual es disposa la inscripció i el dipòsit en el Registre de Convenis Col·lectius de les Illes Balears del
Conveni col·lectiu del sector de la construcció de les Illes Balears i la seva publicació en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

2. D'ofici, s'ha detectat una errada a la versió catalana del text, en concret, als annexos 1 i 2.

Fonaments de dret

1. L'article 56 de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l'Administració de la comunitat autònoma de les Illes Balears estableix
que la rectificació de les errades materials, aritmètiques i de fet en actes i disposicions administratives correspon a l'òrgan que hagi dictat
l'acte o la disposició.

2. L'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les Administracions Públiques, disposa que les
Administracions Públiques podran, així mateix, rectificar en qualsevol moment, d'ofici o a instancia dels interessats, les errades materials, de
fet o aritmètiques existents als seus actes.

Per tot això, dict la següent

Resolució

1. Rectificar l'errada detectada a la versió catalana de la publicació del Conveni col·lectiu del sector de la construcció de les Illes Balears en
el Butlletí Oficial de les Illes Balears número 028, de 24 de febrer de 2024.

2. Publicar novament els annexos 1 i 2 rectificats.

3. Notificar aquesta Resolució a la Comissió Negociadora.

4. Publicar la Resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

 

Palma, en la data de la signatura electrònica (7 de març de 2024)

La directora general de Treball i Salut Laboral
Catalina Teresa Cabrer González

Per delegació del conseller d'Empresa, Ocupació i Energia
(BOIB 103/2023)
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